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ZARASU RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SOCIALINES PARAMOS SKYRIAUS
VYRESNIOJO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — X pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

I SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Sprendimy jgyvendinimas.

111 SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

4. Socialiniy paslaugy rajone poreikio vertinimo organizavimas ir administravimas,
socialiniy paslaugy teikimo rajone planavimas ir administravimas, biisto pritaikymo darby
rajono nejgaliesiems organizavimas.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

5. Konsultuoja priskirtos srities klausimais.
6. Organizuoja sprendimy jgyvendinimo procesa.
7. Priima ir aptarnauja asmenis, jei tai susije su sprendimo jgyvendinimo vykdymu.

8. Rengia ir teikia informacijg su sprendimy jgyvendinimu susijusiais vidutinio
sudétingumo klausimais.

9. Rengia teisés akty projektus ir kitus susijusius dokumentus dél sprendimy
1gyvendinimo.

10. Planuoja socialiniy paslaugy teikimg rajone, rengia socialiniy paslaugy plano
projekta, rengia reikalingus dokumentus dél socialinés priezitiros ir socialinés globos paslaugy
skyrimo; sprendzia Zarasy miesto gyventojams iSkilusias socialines problemas, gavus
informacijg i$ kity fiziniy ar juridiniy asmeny, ar kreipiantis paiam asmeniui.

11. Organizuoja asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatyma bei teikia
1Svadas Asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo komisijai dél socialiniy
paslaugy skyrimo; vertina asmens (Seimos) finansines galimybes mokéti uz socialines
paslaugas ir nustato asmens (Seimos) mokeéjimo uz socialines paslaugas dyd;.

12. Organizuoja biisto pritaikyma nejgaliesiems ir tvarko reikalingus dokumentus
busto pritaikymo darbams vykdyti.

13. Teikia reikiamus duomenis } socialinés paramos apskaitos sistemos ,,Parama‘
duomeny baze, Socialinés paramos informacing sistemg (SPIS), kitas programas pagal poreikj
ar vykdomas funkcijas.



14. Dalyvauja Savivaldybés institucijy sudaromy darbo grupiy veikloje, Skyriaus
vedéjo ar vadovybés pavedimu protokoluoja pasitarimus, posédzius Skyriaus kompetencijos
klausimais; rengia reikiamas ataskaitas ir informacija pagal kompetencija.

15. Vykdo Kitus nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla susijusius
pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

16. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

16.1. iSsilavinimas — aukStasis koleginis iSsilavinimas (profesinio bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

17. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
17.1. vertés visuomenei kirimas — 2;

17.2. organizuotumas — 2;

17.3. patikimumas ir atsakingumas — 2;

17.4. analiz¢ ir pagrindimas — 3;

17.5. komunikacija — 2.

18. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
18.1. informacijos valdymas — 2;

18.2. orientacija j aptarnaujamg asmenj — 2.
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